
•	 Œuvrer pour le bien-être des Mulhousiens en proposant une ville conviviale, 
durable et partagée

•	 Assurer un cadre d’emploi bienveillant, pérenne et flexible aux agents

•	 1700 collaborateurs engagés au service du public et de projets innovants et 
ambitieux

•	 Un cadre de travail stimulant
•	 Une relation de confiance avec l’équipe municipale

Ville nature et apaisée
•	 Développement des mobilités douces : réseau de pistes cyclables,     

piétonnisation, végétalisation...
•	 Mulhouse Diagonales : aménagements naturels d’accompagnement des 

cours d’eau 
•	 Label 4 fleurs – 2 Jardins remarquables
•	 Folie Flore

Ville de grands projets urbains
•	 Projet renouvellement urbain 
•	 Mulhouse Grand Centre : attractivité du centre-ville 
•	 Quartier d’affaires Gare
•	 Quartier DMC & Quartier Fonderie : reconversion industrielle                

remarquable 
•	 Plan Lumière : mise en valeur de la Ville, sobriété énergétique 

Ville innovante et numérique 
•	 Stratégie Ville des intelligences : expérimentations innovantes,              

inclusion numérique 
•	 KMØ – Cité de l’innovation et du numérique

Ville citoyenne et de proximité
•	 Agence de la participation citoyenne, budget participatif
•	 Programme de réussite éducative 
•	 Engagement intergénérationnel : services aux seniors, Label Famille Plus,    

Ville amie des enfants

Ville d’art, de loisirs et de culture
•	 Les Etoffes originales du Marché de Noël
•	 Festival Scènes de rue, Théâtre et musées municipaux, Orchestre Natio-

nal de Mulhouse, Scène nationale La Filature, Centre d’art contemporain 
La Kunsthalle, Scène de musiques actuelles Le Noumatrouff

•	 Motoco, pépinière d’artistes
•	 Conservatoire de musique, danse, art dramatique, Enseignement 

Artistique et Culturel dont le projet Démos, réseau de 7 bibliothèques 
médiathèques

•	 Equipements sportifs de haut niveau et de proximité
•	 Maison Sport Santé, Sport pour tous

Ambitions

l’équipe

EXPERIENCES & REALISATIONS
Convivialité

Egalité professionnelle

Equilibre vie pro/perso

Accompagnement carrière

Accompagnement managérial

Avantages

€

VALEURS de la team 
Mulhouse

Expertise & Intelligence collective

Engagement & Loyauté

Solidarité & Esprit d’équipe

Optimisme & Audace

Rigueur & Reconnaissance

Amicale du personnel, chèques 
vacances, billetterie, activités sportives, 
logements de vacances

Titres restaurant

Télétravail, horaires variables, RTT

Mobilité et opportunités internes

Participation Mutuelle- prévoyance et 
frais de transport

Ville de

Rejoignez la #Team Mulhouse
Ville de 110 000 habitants, attractive, créative, 
cosmopolite et inclusive.

Postulez sur mulhouse.fr - rubrique emploi 

ENGAGEMENTS POUR LE 
BIEN-ÊTRE AU TRAVAIL

Le service public, votre ambition ! 

Au coeur de l’Europe : 30 min de la 
Suisse et de l’Allemagne 

2 lignes de TGV en coeur de ville 

EuroAirport à 20 min - A36 

            M
ulhouse, c’est 

tout !

Ville centre d’une agglomération 
de 280 000 habitants


