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La Réserve Communale de Sécurité Civile de la 
Ville de Mulhouse recrute des bénévoles  
 
La Ville de Mulhouse recherche 30 bénévoles pour reconstituer sa Réserve 
Communale de Sécurité Civile (RCSC). Créée en 2008 à Mulhouse et placée sous 
l’autorité du maire, elle vise à apporter son soutien à la population en 
complément des actions engagées par les services municipaux et les services de 
secours.     
 
Au moment de sa création en 2008, environ 30 personnes ont intégré cette 
Réserve Communale de Sécurité Civile. Après plusieurs années d’inactivité, 
Michèle Lutz, maire de Mulhouse souhaite que cette réserve soit à nouveau 
constituée. Ainsi, la Ville recherche 30 bénévoles Mulhousiens, âgés d’au moins 
18 ans, pour intégrer la RCSC.    
 
Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC), c’est quoi ?  
 
La Réserve Communale de Sécurité Civile est constituée de citoyens volontaires 
et bénévoles qui sont sollicités en cas de situations ou d’événements 
exceptionnels à Mulhouse (inondations, séisme, risque nucléaire, etc.). Cette 
réserve peut être amenée à intervenir pour prévenir, informer et porter 
assistance à la population. Elle est sollicitée uniquement par le maire lorsque les 
services de la Ville et les secours sont déjà mobilisés. Elle apporte une aide 
supplémentaire, mais ne doit pas se substituer aux forces de l’ordre et aux 
services de secours ni les concurrencer. La RCSC est un appui pour permettre 
aux secouristes de se consacrer aux missions complexes, dangereuses ou 
urgentes.  
 
Comment devenir réserviste ?  
 
Les personnes qui souhaitent s’engager dans la RCSC de Mulhouse doivent 
remplir un formulaire en ligne. 
Le formulaire de candidature est disponible sur le site mulhouse.fr rubrique  
Mairie > Actualités ou via ce lien : 
https://www.mulhouse.fr/recrutementbenevolesrcsc/  
 
Pour compléter ce processus de recrutement, les candidats passeront un 
entretien avec le service concerné.  
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Les réservistes sélectionnés signent pour un contrat d’une durée de 3 ans 
renouvelable. Une formation aux gestes de premiers secours dispensée par la 
Protection Civile sera offerte pour les bénévoles. Afin de maintenir cette réserve 
communale mobilisée, une à deux réunions par an seront organisées. Les 
volontaires pourront également être sollicités lors des exercices organisés pour la 
Ville et l’Etat.      
 


