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Chantiers Jeunes : des jobs à pourvoir à la Ville de Mulhouse lors des vacances de d’Été 

 
 
 
La Ville de Mulhouse donne l’opportunité aux jeunes de 16 et 17 ans, habitant Mulhouse, de découvrir 
le monde du travail en participant à des Chantiers Jeunes pendant les vacances d’Été. Attention les 
places sont limitées.  
 
 
Du mardi 11 juin au samedi 31 août 2019, les jeunes pourront s’immerger dans le milieu professionnel le 
temps de 5 à 10 demi-journées consécutives, à raison de 3 heures de travail par demi-journée. Ce  
« chantier » leur permettra d’acquérir une première expérience dans des domaines variés : sport, 
informatique, communication, bibliothèque, espaces verts ou encore animation…  
 
En échange de ces travaux, le jeune sera rémunéré à hauteur d’environ 8 € nets par demi-journée 
travaillée, complétée en billetterie  avec 3 entrées Kinépolis, 2  entrées Palace, 3  entrées piscines, 1 
patinoire et 1 chèque Vitrine (par tranche de 15h travaillées). 
 
Ce dispositif a une forte visée pédagogique et permet d’accompagner concrètement les jeunes dans la 
prise d’autonomie. C’est pourquoi il est fondamental que les jeunes soient encadrés et accompagnés dans 
leurs missions et que celles-ci leurs soient expliquées au regard des objectifs du service.  
 
 
 
Procédure d’inscription,  à partir du 18 mai : 
 
•  Chaque jeune se préinscrit via le Googleform qui sera en ligne sur le site mulhouse.fr  
• Chaque jeune recevra dans les 48h au plus tard, un mail avec en pièces jointes, le formulaire       
d’inscription, le tableau avec les différentes propositions de chantiers et la Charte. 
•  L’inscription sera définitive, lorsque le jeune aura déposé son dossier complet à l’accueil du service 
Jeunesse et centres sociaux (Entrée B-2 rue Pierre et Marie Curie).  
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfQJGlzm6PD_66GFVPFTP5w_LNJ4DxkGnfxvBZH6JVnQADVQ/viewform

